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lNFORME DE SEGUIMIENTO APLICAClÓN  LEY 1712 TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACIÓN

1.    OBJETIVO GENERAL

Ver¡ficar el  cumplim¡ento  y  la  oportuna  actualización  de  la  información  publicada  por la
Entidad en el  marco del cumplimiento de la  Ley  1712 de 2014,  por medio de  la cual se
crea 'a Ley de Transparencia y su Decreto reglamentario 103 de 2015.

2.    ALCANCE:

Verificación de la información publicada en la sección índice de Transparenc¡a y Acceso
a   la   información  del   Portal  web  de  la   Entidad,   a  fin  de  realizar  el  seguimiento  al
cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública con corte a
sept¡embre     de     2023,     en     el     enlace    de    transparencia     de     la     página    web
httDs://www.¡deo.edu.co/index.DhD/directorio-transDarenc¡a

3.    CRITERIOS  PARA LA EVALUAClÓN Y EL SEGUIMIENTO

®      Ley  1712  de  2014,  [£Por  medio  de  la  cual  se  crea  la  Ley  de  Transparencia  y  del
derecho de acceso a la ¡nformación púbI¡ca nacional y se dictan otras disposiciones".

®      Ley   1474   de   2011,   "Por   la   cual   se  dictan   normas   orientadas   a  fortalecer  los
mecanismos  de  prevención,  investigación  y  sanción  de  actos  de  corrupción  y  la
efectividad del control de la gestión pública"

®      Decreto  103de2015,  "Porel cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712de 2014
de 2014 y se dictan otras disposiciones"
Decreto  338  de  2019,  "Por  el  cual  se  modifica  el  Decreto  1083  de  2015,   Único
Reglamentario del  Sector de  Función  Pública,  en  lo  relacionado  con el  Sistema de
Control  lnterno y se crea la  Red Anticorrupción"
Decreto   189   de   2020,   "Por  el   cual   se   expiden   lineamientos   generales   sobre
transparencia,  integridad  y  medidas  anticorrupción  en  las  ent¡dades  y  organismos
del orden distrital y se dictan otras disposiciones"

®      Resolución  1519 de 2020,  -Por la  cual se def¡nen  los estándares y directrices  para

publicar la información señalada en la Ley  1712 del 2014 y se definen los requ¡sitos
mater¡a  de  acceso  a  la  información  pública,  acces¡bilidad web,  seguridad  digita',  y
datos abiertos"

®      Directiva  O5  de  2020,  expedida  por  la  Alcaldesa  Mayor de  Bogotá,  a  través  de  la
cual se expiden directrices sobre Gobierno Abierto de Bogotá.

®      CircularO18 del 22 deseptiembrede2021.
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4.    METODOLOG[A

La metodología empleada en el desarrollo de esta auditoría es la técnica de observación la
cual  consisten  en  verificar,  la  información  publicada  en  la  sección  de  Transparenc¡a  y
Acceso  a  la  lnformación  Pública  del  Porial  Web  de  la  Entidad,  en  comparación  con  lo
estipulado en la  Ley 1712 de 2014.  Lo evidenciado y observado por parte de la Oficina de
Control lnterno queda plasmado en el presente informe.

5.    RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

La Oficina de Control lnterno, en desarrollo del rol de evaluación y seguimiento, establecido
en  la  Ley  87  de  1993,  artículo  17  del  Decreto  648  y  en  cumplimiento  del  Plan Anual  de
Auditoria  2023  y  del  Plan  Ant¡corrupción  y  de  Atención  al  Ciudadano  publicado  por  la
entidad para la vigencia 2023,  realizó seguimiento al cumpl¡miento de la Ley 1712 de 2014,
por  medio  de  la  cual  se  crea  la  Ley  de  Transparencia  y  del  Derecho  de  Acceso  a  la
lnformación  Públ¡ca  Nacional.

La ver¡ficación  se  realizó ten¡endo  como fuente de  información  la  resoluc¡ón  1519.  "Por la
cual se definen los estándares y directrices para publicar la información señalada en la Ley
1712  del  2014  y  se  definen  los  requ¡sitos  materia  de  acceso  a  la  información  púbI¡ca,
accesibil¡dad web, seguridad digital, y datos abierios",

En la página web de la Entidad en el acceso principal se encuentra el botón de transparencia
y     acceso     a     la     información     pública,     tal     como     se     detalla     a     continuación:
https://www.idep.edu.co/index.php/d¡rectorio-transparencia
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De acuerdo a la  Ley 1712 de 2014 y la  Resolución  Mintic 1519 de 2020, y de acuerdo a la
circular O18 de septiembre de 2021  de la Procuraduría General de la Nación.  La Oficina de
Control   lntemo  verifico  el   contenido  en   la   página  web  de  la  Entidad  en  el  enlace  de
tranSParenCia:    de  aCuerdO  a  lOS  ítemS  httDs:/^^M^^,.k]eD.edu.co/index.DhD/directorio-transoarenc¡a.

1. lnformación de la Entidad:

En  esta  sección  se  verificó  información  relevante  sobre  la  entidad,  funciones,  procesos,
director¡os, calendario de actividades, entes que los v¡gilan,  hojas de vida, entre otros.

> 1. lnformac¡ón de la entidad CUMPLE

Sl NO OBSERVACIONES  DE  LA OCI

1 II  Misión.  Visión
httDs://www.¡deD.edu.co/index.DhD/nosotros

X

1.1.1   Funciones v httos://www.¡deD.edu.co/index.DhD
XDeberes /nosotros

1.1.2  Portafolio  deservicios(Pleaable\
httDs://www.ideD.edu.co/¡ndex.ohD/direCtorio-transDarencia

X

OM.1  Actualizar dirección delportafol¡o.
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1.2 Estructura oraánica -Oraaniorama
httD.-/^MM^,.ideD.edu.co/?ci=node/27 X

1.3 MaDas v CartasdescriDtivasdelosQ-
httDs://www.ideD.edu.co/index.DhD/direCtOriO-transDarenc¡a

X

1.4  D¡rector¡o

hftDs://ww.ideo.edu.co/index.DhD/direCtOriO-transDarencia

X

OM.  2.  En el numeral  1.4  Directorio'nst¡tucionalatenciónalpúblicolosnúmerosdeteléfonos3144889979y el

institucional (601) 2630603, a la fecha de cohe deseguimientonoseencuentra¡nstaladalalíneatelefón¡cafija.

1.4.1  Puntos deatenciónaIDúblico hftDs://\^Mn^,.ideD.edu.co/node/1509
X

OM. 3. No se cuenta con línea fijainstaladaynocontestanelnúmero decelularqueapareceenlapagina

1.4.2  No{¡ficaciones hftDs://www.ideD.edu.co/node/627
X

El correo no t¡ene hab¡litado la respuesta
Judic¡ales automát¡ca.

1.5 Directorio deservidorespúbI¡cosempleadosocontratistas
httDs://www.ideD.edu.co/node/1508 X

OM. 4.   En e' numeral 1.5 Directorio deservidorespúblicosempleadosocontratistassedebeactualizarconlasnovedadesqueseregistranenlaplantadepersonal.

1.5.1  Directorio deFuncionarios
httDs://\^^M^,.ideD.edu,co/index.DhD/directorio-transoarencia

X

1.5.2  D¡rectorio deContrat¡stas
hftDs://www.ideD.edu.co/¡ndex.ohD/dir

X

El arch¡vo corresponde a la contratoscelebradosporlaEntidad.

eCtOrio-transDarenc¡a :_,_T=T=___Ji¡    --     =¡--l--
illllllI-~i_      _IILu,

1.5.3  Escala  Salarial
httDs://\^M^^,.ideD.edu.co/node/44 X

1.5.4 Talento  Humano
hftDs://www.¡deD.edu.co/node/1773

X

OM.5 Se recomienda manteneractua'¡zadoslossegu¡mientosdecumplim¡entoa[osplanesallíoublicados.

1.5.4.1  Nombram¡entos
hftDs://www.ideD.edu.co/node/1775 X

OM.6_  En el numeral  1.5.4.1nombramientosserecomiendaactualizarelaño2023

1.5.5 Acuerdos de
hftDs://www.ideo.edu.co/node/631 X

OM.7.  .En el  numeral  1.5.5 acuerdos de
Gestión e  lndicadores gestión no se encuentra el seguimiento
de Desemoeño al cumplimiento de los m¡smos.

1.5.6  SIDEAP

hftDs://sideaD.serv¡ciocivil.clov.co/side

X

OM.8 Se direcciona al link del SIDEAP,serecomiendadireccionarallinkqueingresaalainformacióndellDEP.

ao/Dublico/d¡rectorio/buscar.xhtmI:ises https://sideap.servicíocivil.gov.co/s¡deap/
sionid=0464d6f69d pub'ico/directorio/buscar.xhtml;jsess¡onid=cbaelc290086179d154e7d6f58e6?cid=1&jfwid=cbaelc290086179d154e7d6f58e6:0
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1.5.7 ADertura deAciendadeD¡rectivos httDs://www.ideD.edu.co/node/2883
X

Se redirecciona a la  página de laSecretariaGeneral;nosepudoconsultarlaagendadelaEntidad.E-B:--,~üi-I-----I--lIEI-¬l#lúEi-~:_',=--`:-=.'_T_--Ti-_L,`-_T=-,-J-=|`:`___,_,:_`,__.

1.6 Directorio de Entidades que lntegran el SectoÍ

1.6.1  Secretaría deEducacióndelDistrito hftDs://www.educac¡onboc]ota.edu.co/
X

1.6.2  Un¡versidadDistritaIFrancisco JosédeCaldas hftDs://www.udistrital.edu.co/
X

1.6.3Agencia Distrita' para  laEducac¡ónSuperior,laCienciaylaTecnoloqía
httDs://aízenc¡aatenea.gov.co/

1.7 Directorio deAclremiaciones.Asoc¡acionesvotrosclruDosdeinterés
httDs://www.ideD.edu.co/index.DhD/directorio-transDarencia

X Actualizado a febrero de 2O23.

1.8 Servicio al público, normas, formularios y protocolos de
atención

1.8.1   Manual  de httDs://www.ideD.edu.co/index,Dho/dir
X

OM.9.serviciactualiCOnOCquefig El numeral  1.8.1  Manual deloalciudadanoSerecomiendzarladireccióndeldocumentasióndelcambiodeSEDE,yuralaanteriordirección.
aOa

Servicio al Ciudadano ectorio-transDarencia
lDEP l-

1.8.2  Carta de trato hftDs://www.ideD.edu.co/node/1701
X

https://\^MM,.idep.edu.co/sites/default/files/2023-

d¡cino  a  la  ciudadanía 05/Cana%20del%20Trato%20Digno%20alO/o20C¡udadano.pdf

EEt
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1.8.3  Proced¡míento deAtencióndePQRS
hftDs://www.¡deD.edu.co/index.DhD/d¡rectorio-transDarencia

X

1.8.4  Sistema  Distr¡tal
hftDs://ww.ideo.edu.co/index.ohD/directorio-transDarencia

X
Se direcciona al  link de la Secretaria

de Queias v Soluciones General.

1.8.5  ConvocatoriaslDEP
httDs://\^Mn^,.idet].edu.co/convocatoria§

X

1.8.6  Precluntas v
httDs://\^M^^,.ideD.edu.co/¡ndex.DhD/director¡o-transDarencia

X

OIVl.1OrespuesactualizdirecciÓcentrod El numeral  1.8.6 Preguntas ytasfrecuentessedebeareldocumentoconlanuevanyfuncionar¡oencargadodeledocumentación.

l=_=:

l.___.---=.-l

resDuestas fi-ecuentes

1.8.7  Glosar¡o
httDs://\^M^^,.ideD.edu.co/index.DhD/director¡o-transDarenCia

X

1.8.8 0fertas de Emoleo
httDs://\^M^^,.ideD.edu.co/node/1660

X

1.9 Proced¡mientos auesesiauenDaratomardec¡sionesenlasdiferentesáreas
hftDs://www.ideD.edu.co/node/632

X

1.10 MecanismodeDresentacióndirecta desolicitudes.ciue¡asvreclamosadisoosiciónde'Dúblicoenrelaciónconaccionesuomis¡onesdelsuietoobliaado

httos://www.¡deD.edu.co/node/1684 X

1.11  Calendar¡o de httDs://www.¡deD.edu.co/node/1978 X

c--``l\-+-

actividades v eventos

lI    -r_

1.12  lnformación sobredecisionesclueDuedeafectaralDúblico
hftos://www.ideD.edu.co/noticias X

1.13 Entes yautor¡dades que lovigilan
httos://www.ideD.edu.co/node/1536

1.13.1  Enlaces  delnterés httDs://www.ideDiedu.co/node/1363 X

1.13.2 Entes deControlyMecanismosdeSupervisión
hftDs://www.ideD.edu.co/node/1536 X

1.14  Publicación  dehoiasdev¡da
hftos://servic¡oc¡vil.ciov.co/transDarenc

X
Direcc¡ona a la página del SIDEAP,

ia/Dublicacion-ho¡as-de-vida completar el  link para que se visualice lapáqinadelidep.

H
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1.15 Estudios, httDs://www.ideD,edu.co/index.DhD/dir
lnvest¡gaciones yotraspublicaciones ectorio-transl,arencia

1.15.1  Libros e informesdeinvestiaación httos://reDositorio.ideD.edu.co/
X

1.15.2  Revista
httDs://www.ideD.edu.co/comunicacion-v-divulaacion/revísta-educacion-v-

X
Educación v Ciudad ciudad

1.15.3  Maciazín AulaUrbana
httDs://www.ideo.edu.co/ahiculo-mau/maciazin-aula-urbana

X

1.15`4  Boletineslnternos
No t¡ene  link X No se encuentra el link de acceso abo'etinesinternos.

1.15.5 BoletinesExternos httDs://www.ideD.edu.co/node/928
X

1.15.6  Boletines dePrensa httDs://\^Mn^,.ideD.edu.co/node/608
X

De  acuerdo  con  la  información  publicada  en  el  menú  de  información  de  la  entidad,  se
evidenció  que  se  viene  dando  cumplimiento  a  los  requ¡sitos  registrados;  sin  embargo,  la
Oficina  de  Control  lnterno  recom¡enda  ajustar  las  10  oportun¡dades  de  mejora  que  se
expl¡can en los ítems.

2. Normativa.

En  esta  sección  se  ver¡ficó  informac¡ón  relevante  sobre  la  en{¡dad,  funciones,  procesos,
d¡rectorios, calendario de actividades, entes que los vigilan,  hojas de vida, entre otros.

2.1  Normativa de la entidad o autoridad

CUMPLE
OBSERVACIONES

Sl NO

2.1.1  Leves -Normoarama httDs://www.ideD,edu.co/index.Dho/d¡rectorio-transoarenc¡a
X

2.1.2 Decreto  únicoRecllamentario httDs://www.ideD.edu.co/node/1428
X

2.1.3  Normativaaplicable httDs:/^^M^^,`ideo.edu.co/index.DhD/d¡rectorio-transoarencia

2.1.3.1   Resoluciones
httDs://www.ideD.edu.co/node/1313

X

2.1.3.2  Circulares vDirect¡vas httDs://www.ideD.edu.co/node/815
X

2.1.3.3  Provec{osesoecíficosdereciulac¡Ón httDs://www.ideD.edu.co/node/2291
X

2.1.4 Vínculo  al  Diar¡o httD://svrDubindc.imDrenta.Qov.co/di
Xo Gaceta Ofic¡al ario/
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2.1.5 Políticas.'ineamientosvmanuales httDs://\M^M,.ideD.edu.co/node/45 X

2.1.5.1  EstrateaiaRendicióndeCuentas httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/node/1868 X

2.i.5.2  Políticas vLineam¡entossectoriales httDs://www.ideD.edu.co/node/45 X

2.1.5.3 PlanAnticorrupciónyde AtenciónalCiudadano

2.1.5.3.1EstrateaiaAnticorruDc¡Ón httDs://\^MM,.ideD.edu.co/node/32 X

2.1.5.3.2  Promoc¡ÓndelPlanAnt¡corruociónvdeAtenciónalciudadano
httDs://www.ideD.edu.co/node/2718 X

2.1.5.4  Plan de
httDs|//\M^M, ideD edu co/¡ndex DhD/

X

OM  I  Se encontró elarchivoqued¡cePLAN  DEACCIONDELAPOLITICAPUBLICADISTRITALDESERVICIOALACIUDADANIA(PPDSC)confechadeelaboracióndelmesdeoctubrede2018

Acción de la  Política PúblicaDistritaldeServicioalaCiudadanía directorio-transDarencia sin seguim¡ento

'-E-     l
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t                                _    I  l  l  l   -J  O

2.1.5.5  SeauimientoPlandeacciónPolít¡caPúblícaDistritaldeServicioala
httDs://\^^^M,.ideD.edu`co/index.Dho/

X

OM. 2. El archivo seencuentraconseguimientoa31demarzode2021.Nosereportaavanceparaelaño2022.Y2023

directorio-transoarencia "       .,.-._-           L        =_-.          .,

Ciudadanía PPDSC I-_T_ _ __----- I              l
-,  _  --,  .  _  ,.  --        .     J.-

2.1.5.6 PlanEstratéa¡codTaí5±olnstitucional
httDs://www.ideD.edu.co/node/630 X

Se encuentra conseguimientoalmes deseptiembrede2023

2.1.5.7  Política deSec]uridaddelalnfomac¡ón
httDs://\^^^M,. ideD.eduico/¡ndex.DhD/

X

OM 3  La  Resolución 40 de2017pormediodelacualseadoptalapolíticade

directorio-transDarencia privacidad y tratam¡ento dedatospersonales.Serecom¡enda'aactualizacióndeacuerdoalMSPl

2.1.5.7.1  Manual dePolíticadeDatos
httDs://\MM^,.¡deD.edu.co/index.DhD/directorio-transoarencia

X
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2.1.5.7.2 lnformaci httDs://ww,ideD.edu.co/index.DhD/
X

OM 4 Se recomienda demaneraprior¡tarialaactualizac¡óndel2023del

ón en Registro Nacional deBasesdeDatos d¡rectorio-transDarenc¡a Registro Nacional de basededatosV¡genciadelpresentedocumento31demarzode2022.

2.1.6 AaendaReaulatoria httDs://www.ideD.edu.co/index.DhD/
N/A

OM. 5 .   Se recom¡endarevisarlaaplicacióndeesteÍtemparalaEntidadSeencontróunanexodeun

directorio-transDarenc¡a formato sin firmas deelaboraciónyfechas;dondeseindicaqueellDEPnot¡eneagendaproqramada..

2.2 Búsqueda de normas
2.2.1  SÍstema único httDs://www.suin-

Xde lnfomac¡ón Normativa - iuriscol.c]ov.corindex.html
SUIN

2.2.2 Sistema debúsauedasdenormas

httDs://\MM^,.alcald¡abociota.c]ov.co/sis¡ur/consultaavanzada.iso?dS=N

X Link de la AlcaldíaSecretariajuríd¡cadistrital

&D   arci   names=vnom  fechaexDedicion&tioodoc=%20&nrodoc&ano1=%2o&ano2=O/o20&enti=4&enti1=%20&enti2=%20&diaexD&mesexD&anoexo&Dalabras&Consultar=Buscar#resultados-consulta

2.3 Proyectos de normasparacomentarios

2.3.1  Provectosnomativos httos://\MM^,.ideo.edu.co/node/2291 X

OM.6 Se encuentrandocumentosparalav¡gencia2021;paralosaños2O22y2023noseregistraninguno.lI-.-.

2.3.2 Comentarios v httos://ww.ideD.edu.co/directorio-
X

OM.7 Se encuentra undocumentoparalavigencia2021;paraelaño2022y2023noseregistraninguno.

documento de resouesta acomentar¡os transDarencia

2.3.3 Partic¡Dac¡Ónc¡udadanaenlaexDedicióndenomasatravéselSUCOP
httDS://WWW.SuCOD.CIOV.CO/

X

Se encuentra direccionadoallinkdesucop.gov.co
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2.3.3.1  ActosadministrativosDortalLecialboa
httDs://leaalboa.secretaria¡uridica.cioN.COl

X

Se encuentra direcc¡onadoallinkdehttps://legalbog.secretariajuridica.gov.co/

Para  este  componente  no  se  evidenció  el  cumplim¡ento  del  numeral  2.1.5.5  Seguimiento
Plan de acc¡ón  Política Pública  Distrital de Servicio a la Ciudadanía PPDSC,  el  archivo se
encuentra con seguimiento a 31  de diciembre de 2021.   No se reporia avance para el  año
2022.   Se generan 7 oportunidades de mejora,  las cuales se detallan en cada  uno de los
componentes.
Se recom¡enda de manera prioritaria la actualización del 2023 del Reqistro Nacional de
Bases de Datos.

3. CONTRATAC]ÓN,

En  esta  sección  encontrará  información  relevante  sobre  plan  de  adquisición,  información
contractual,  ejecución de los contratos, entre otros.

> 3. Contratación
CUMPLE

Sl NO OBSERVACIONES  DE  LA OCl.

3.1  Plan Anual deAdouis¡ciones X

3.1.1  Plan AnualdeAciuisisiones-SECOP
httDs://communitv.secoD.Qov.co/Pu

X

ll  ÍEn el buscador. blic/ADD/AnnualPurchas¡naPlanMan
selec¡onar el año aclementPubl¡c/lndex?currentLanau
corresDondiente en el agÉ=
item "Año" v en el camDo CO&Pacie=loain&Countrv=CO&Ski
"Entidad". escribirlDEP.Lueclo.hacer clicenelbotón"Buscar"\ nName=CCE

3.2  Publicación dela¡nformacióncontractual
httDs://www.ideD.edu.co/directorio-transDarencia

X

3.2.1  Convocator¡asPúbl¡cas httDs://www.ideD.edu.co/node/1537 X

3.3 Publicación de la ejecuc¡ón de los contratos

3.3.1  PlataformaTransaccionalColombiaComDraEficienteSECOPl httDs://www.contratos.ciov.co/consultas/inic¡oConsulta.do
X

3.3.2 PlataformaTransacc¡onal

httos://commun¡tv.secop.gov.co/Publ¡c/Common/GoogleReCaDtcha/lndex?Drev¡o

X
Colombia CompraEficienteSECOPll usUrl=httos%3a%2f%2fcommun¡tv.secoD.gov.co%2fPublic%2fTendering%2fContract
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NoticeManagementO/o2flndex%3fcurrentLanguage%3desCO%26PageO/o3dloginO/o26Countrv%3dCOO/o26SkinName%3dCCE

3.4 Manual de contratac¡ón, adquisición y/o compras

3.4.1  Manual decontratac¡ón
httos://www.ideD.edu.co/directorio-transDarencia

X

OM I  Documento a junio 2019 serecomiendalaactualizacióndelmanual.Eh_i.=.9_-__`.-,-~~-.[_`=-.=-..-`.--' .i_¥ÍiF==~-_-------------

3.4.2 Manual desuDervisiónelnterventoríadelIDEP

httDs://www.¡deD.edu.co/directorio-

X

OM  2  Documento a septiembre de2019serecomiendalaactualizacióndelmanual.Eh.c'-.®-

transDarencia E:I-                              -.Ill;iN'TrLR`,,-r;N'TnRí,`lI~-A~=ií-------li=-_

3.5 Formatos omodelosdecontratos o
httDs://www.¡deD.edu.co/node/640

X
Se redirecciona al  l¡nk de la gestióndocumentaldelproceso.

Dlieaos  tiDo

3.6 Convenios v httDs://www.ideD.edu.co/node/2348
X

OM. 3 Se encuentra  la informacióndeconveniosdelaño2021.

_g_l,J±-,-                                               _    ---"-.'f'-_

Pasantías -=___=-- -II--

Para  este  componente  se  deja  como  oportunidad  de  mejora  actualizar  la  información
correspondiente al numeral 3.6.  Convenios y pasantías.
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4. Planeación, Presupuesto e lnformes

En  esta  sección  encontrará  información  sobre  asuntos  presupuestales  y  de  planeación,
control  interno,  auditoría e  lnformes de la Entidad.

> 4.  Planeac¡Ón. PresuDuesto e  lnformes
CUIVIPLE OBSERVACIONES  DE LA OCl.

Sl NO

4.1 PresuDuesto general de¡ngresos,gastose¡nvers¡ón httDs:/^M^M,.¡deD.edu.co/directorio-transoarenc¡a
X

4.1.1 Decreto Presupuesto AnualdeRentaselngresosvdeGastos
httDs://ww.ideD.edu.co/directorio-transDarenc¡a

X
Decreto  571  del  14  diciembre  de

e lnvers¡ones de  Bogotá de  lav¡genc¡a 2022.

4.1.2 httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/d¡rectori
X Resolución  10 del 7/10/2022Resolución de aDrobac¡ón delpresupuesto o-transDarencia

4.2  Eiecuc¡ónDresuDuestal Histórica Anual httDs://www.¡deD.edu.co/directorio-transDarencia
X

4.2.1  Estados  F¡nanc¡eros
httDs://www.ideD.edu.co/articulo/estados-financieros

X

OM.1  Los estados financieros seencuentranhastaelmesdeabrilde2023ü_-_rt,i____''l:r,-.1-2O23IJO^-

4.3 Plan de Acción

4.3.1  Promoc¡Ón a  la c¡udadani+a -Planes httos://www.ideD.edu.co/node/271§
X

4.3.2  Planes  inst¡tuc¡onales
httDs:/^^M^^,.ideD.edu.co/node/1928

X

4.3.3  lnd¡cadores de Gestión
httDs://www.ideD.edu.co/node/3785

X

Se encontraron con seguimientoaprimertr¡mestreelprocesode

=l             llDIPII,-_-[.--

4.4 Provectos de  lnvers¡ón
httDs://www.ideD.edu.co/node/3731

X

4.5  lnformes de emDalme
httDs://www.ideo.edu.co/nodeDn

X
OM  2 Falta actualizar el informedeempalmeamarzode2023.

4.6 lnformación púbI¡ca y/o relevante
hftDs://www.¡deD.edu.co/node/2719 N/A
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l4.7lnformesdegestión,evaluacióny auditoría

4.7.1  lnformes de Gest¡Ón
httDs://www.ideo.edu.co/DafticiDa/informes-de-ciestion

X

4.7.2  lnformes de  Rendición deCuentas httDs://\^M^^,.ideD.edu.co/node/42 X

4.7.3 lnforme derendicióndelacuentaf¡scal httDs://www.ideo.edu.co/nodeB492
X

4.7.4 Plan demeioramientoinst¡tucional
httDs://www.¡deD.edu.co/node/651

X

4.7.5  Plan  demeioram¡entoDOrDrOCeSOS
https://www.idep.edu.co/node/652

X

4.7.6  Balance Social

httDs://www.¡deo.edu.co/node/1564
X

4.7.7  Entes de control httDs://www.¡deD.edu.co/
Xaue v¡g¡lan a  la entidad vmecan¡smosdesuDerv¡s¡Ón node/1536

4.7.8  Evaluac¡ón vAud¡toria
httDs://www.idep.edu.co/node/653

X

4.7.9 lnformes a httDs://www.¡deD.edu.co/
Xorganismos de insDección,vig¡lanc¡avcontrol node/13O1

4.8 'nformes de la Of¡cinadeControllnterno
httDs://www.¡deD.edu.co/node/40

X

4.9 lnforme sobre Defensa https://www.ideD.edu.co/
XPública v Prevención del  DañoAnti¡urídico node/2025

4.9.1 lnforme de  Defensa
httos://www.ideD.edu.co/

X

En el numeral 4.9.1  el infome de

node/2025 defensa judicial vigente se

Judic¡al encuentra publ¡cado a marzo de2023

4.10 lnformes tr¡mestrales httDs://www.¡deo.edu.co/
Xsobre acceso a información,ciueiasvrec'amos node/1310

Se  recomienda  la  actualización  de  los  documentos  referenc¡ados  en  los  ítems  donde  se
registró la observación.
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5. Tramites.

En esta sección encontrará ¡nformación de los Trámites.

> 5. Trámites CUMPLE
OBSERVACIONES

Sl NO

5.1  Trámites v serviciosDorialGov.co
httDs:/^^Mn^,.c]ov.co/ficha-tramites-v-servicios/

X

5.2 Otros httDs:/^^^M^,.¡deD.edu.co/node/18
XProcedlffiiéñi6; 93

Administrativos
5.3 Sistema único de httDs:/^^^M^,.func¡onDublica.ciov.c

XTrámites v Procedim¡entos o/web/suit
Admin¡strativos SU IT

5.4 Estrateciia httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/directorio
Xracionalizac¡Ón de trám¡tescomoonente2PAAC -transDarencia

6.Componente Participa.

En esta sección encontrará información sobre mecanismos de participación.

CUIVIPLE

>6. ComDonente Part¡cioa Sl NO OBSERVACIONES OCI

6.1.1  Plan  lnst¡tuc¡onal deParticioaciónCiudadana

httDs:/^M^M,.ideD.edu.co/Dari¡ciDa/DarticiDacion-Dara-eI-diaanOStiCO-de-necesidades-e-¡dent¡ficacion-de-Droblemas/seauimiento-Dlan-institucionaI-de-Dari¡ciDacion-ciudadana

X

6.1.2 Informes de htti,s://www.ideD.edu.co/no
Xrendición g£ cuentas ypartic¡paciónciudadana de/1563

6.1.4 Plananticorrupc¡ón y deatenc¡ónalciudadano(PAAC) htti]s://www.ideD.edu.co/node/32
X

6.1.5 Convocatorias aparticipar
httl,s://www.ideD.edu.co/convocatorias

X

6.1.6 Mecanismos de httDs://www.ideD.edu.co/no

participaciónpartic¡pativa de/626
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7.Datos Abiertos.

En esta sección encontrará el repositorio de documentos y la sección de datos abiertos.
CUMPLE OBSERVACIONES OCl

Sl NO

7.1.1   lnformac¡ón
httDs:/^^^^^^,.ideD.edu.co/node/2366

X
mínima

7.1.2  Reciistro de
httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/directorio-transDarencia

X

OM.  1  Se encuentra publicado elRegistrodeActivosdelnformación de

Activos de  lnformación la  Ent¡dad.  Se recomienda colocar lafechadeactualización

7.1.3 Índice de httDs:/^^^M^,.ideD.edu.co/d¡rectorio

OM 2 En el numeral 7.1.3  Índice delnformac¡ónclasificayreservadatienefechadeactualizaciónal30dejuniode2021

.   ___ -_-._  _  ._    ,   ,_  , _   ±  _=__=,.=,==:=_=,.  Í:.

Información Clasif¡cada vReservada -tranSDarencia
¡

:i-Jg-.-l-(ñi±I¥=+--r-H--i±E
l--l-l-l l  F-=~L==l=-=iÉ==-T=i -¡

ÉI-T     ,il.c-.------

7.1.4 Esciuema dePubl¡cac¡Óndelnformación
httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/directorio-transDarencia

X

7.1.5 Proarama deGestiónDocumental httDs:/^^^M^,.ideD.edu.co/node/639
X

7.1.5.1  Acta deaDrobaciónProaramavPolít¡cadeGestiónDocumental
httDs:/^MM^,.ideo.edu.co/d¡rectorio

X

El acta  No.  11  de comité de fecha08/06/2021dondeSeapruebalasmod¡ficac¡onesreal¡zadasalos

-transDarencia documentos (Política de GestiónDocumental,ProgramadeGestiónDocumenta',elPINARyLastablas decontroldeAcceso).

7.1.6 Tablas deRetenciónDocumental httDs:/^^^M^,.ideD.edu.co/node/17
X

La versión  No.  1  de las  Tablas deRetenc¡ónDocumentaldel¡nst¡tuto

12 fueron  adoptadas e implementadas a
través de la reso'ución O60 del 25 demayode2O18

7.1.6.1  Acta
httDs://ww.ideD`edu.co/director¡o-tranSDarencia

X

Acta  No  11  de O8/06/2021  AprobaciónporpartedelComitélnstitucionalde

aDrobación de las tablas de Gestión y Desempeño documentos del
retenc¡ón documental Dor proceso de Gest¡Ón Documental
comité intemo de archivo (Política,  Programa,  Plan y Tablas decontroldeacceso

7.1.6.2 Acta deaDrobacióndelastablasderetencióndocumentalDorConseioDistritaldeArchivo
httDs:/^^M^^,.ideo.edu.co/directorio-tranSDarenc¡a

X

7.1.7 Reaistro de httDs:/^^^^^^,,ideD.edu.co/directorio
XPublicaciones Menú deTransoarencia -transDarencia

E5
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7.1.8 Costos deReDroducción
httDs:/^^^M^,.ideD.edu.co/directorio-transDarencia

X

7.1.9 Tablasdevaloracióndocumental-lDEP
httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/node/192_1

X

7.1.10 Transferenciadocumentalsecundaria
httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/directorio-transDarenCia

X
ACTA DE TRANSFERENCIA

entreaada al archivo deBggQÉ SECUNDARIA O2/02/2021

7.2.1  Datos Boclotá
httDs://datosabiertos.bociota.ciov.co/orQanization/ideD

X

7.2.2  Datos.aov

httDs:/^MM^,.datos.ciov.co/browse?lnformaciO/oC3%B3n-de-la-Ent¡dadNombre-de-la-Entidad=lnst¡tuto+Dara+la+lnvest¡ciacio/oC3O/oB3n+Educativa+v+El+DesaÍTollo+Pedaci%C3O/oB3a¡co

X

7.2.3 Catálocio dedatosabiertos
httDs:/^MM^,.¡deD.edu.co/directorio-transoarencia

X

7.2.4  lnventar¡osDocumentales
httDs:/^^^M^,.¡deD.edu.co/d¡rectorio-transDarencia

X

Se recomienda para este componente publicar el documento con los activos de información
de la Entidad.

8. Componente lnformación Específica para grupos de interés.

En esta secc¡ón encontrará información dirigida a niños,  niñas y adolescentes; mujeres,
entre otros,

8.1  lnformaCión Daraniños.n¡ñasvadolescentes
httD://m¡cros¡tios.ideD.edu.co/ideDg2fltigQí

X

8.2 lnformación Dara- httD://rutadeatencion.sdmuier.clov.co/index.html
X

8.3  lnfOrmaCión  DaraPoblaciónVulnerable
httDs://www.¡deD.edu.co/node/1571

X

8.4  Documento GruDosétnicosenelterritorio
httDs:/^MM^,.ideD.edu.co/d¡rectorio-transDarenCia

X

No se generan oportunidades de mejora para este componente.
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9. Obligación de reporte de información específica.

En esta sección encontrará otra información relevante de la entidad.
CUM PLE

OBSERVACIONES DE LA OCI
Sl NO

9.1  RESOLuClÓN 233 httDs:/^MM^,.¡deD.edu.co/node/2636
X

OM I  Se solicita  la actua'¡zación de losdatosregistradosenelanexo4Part¡cipaciónen¡nstanciasdecoord¡naciónconsegu¡mientoalaño2021.

-.    .    '`+-        -         -:l¡      -.     .,   .-,----c''   E.._=    ''    ,'

DE 2018   Ílnstancias de
Coordinación\

==--FFFT~T±E=_--i--L[
-=-.-l  [  l-    1  =---=----EL=-    l       [

EI-`L`.        jrj2-.-----

9.2  RESOLUClÓN  753 httDs://www.ideo.edu.co/node/26
X

OM.  2     ACTA  No.  2  DE  2022  22  defebrerode2022seencuentraenborrador,serecom¡endapubI¡carlosdocumentosfinalesdebidamenteaprobados.

ÉI]i_                                        ±-__-L-í:it-1£Je      C=`-ll

DE 2020 /Toma de 37 i?                             l-
decisiones\

t ^,.É:[£           Í=Í--:TirL:=

EIT-|aiiiii-___

9.3  Política de  DañoAntiiurídico
httDs://www.¡deD.edu.co/articulo/oolitica-de-dano-ant¡iurid¡co

X

OM   3     En  e'   numeraI   9.3.1   Plananualdeaccióndepolíticadañoant¡jurídicoaño2022estápublicados¡nseguim¡ento.

'E

=l  c--,-  l--~:L==l    ~    F=E=l  -  (Í=l==l=l```--```--_:`_--=`---``=---`-`ÉI,-^=____.=t-----------

9.3.1  Plan AnualAccióndelCom¡tédeConc¡liación2O23
httDs:/^^MM,.ideD.edu.co/articulo/Dlanes-inst¡tucionales-e-¡nformacion-asociada-Dor-Doliticas-del-miDci

X

9.3.2  Plan Anual httD://www.ideo.edu.co/?ci=menu-
X

OM.4 se  recomienda actual¡zar elinformealplandeaccióndelcomitédeconcil¡aciónseencontrÓpublicadoconcorteamarzode2023.Serecom¡endapublicarelseguimiento

Acción del Comité deConciliación2023 transDarencia

Se recomienda realizar la actualización de los documentos en los ítems que presentan
observaciones por parte de esta Oficina.
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10. Información tr¡butaria en Entidades territoriales locales

Esta sección solo aplica para entidades del  n¡vel territorial (Municipios y Distritos) en el  que
se encontrará información tributaria relevante

CUIVIPLE

Sl NO OBSERVACIONES DE LA OCl

10.1  Procesos derecaudoderentaslocales httDs:/^M^M,.haciendaboaota.aov,co/es/calendario-tributario
X

10.2 Tarifas deI¡c]uidac¡óndellmDuesto delndustr¡avComercioílCA\
httDs:/^MM^,.haciendaboaota.aov.co/es/imDuestos/¡mDuesto-de-industria-v-comercio-ica

X

Se recomienda la revisión y actualización de los links de acceso a estos ítems.

11. VERIFICAClÓN  DEL ANEXO TÉCNICO  1. ACCESIBILIDAD WEB.

lTEM CUMPLE EVIDENCIAS

SI NO

a.   ¿Los  elementos   no  textuales   (p.   ej.   imágenes,   diagramas,   mapas, X
:= =T-':=' HEHffiEEiEE,(_

=

sonidos,   vibrac¡ones,   etc.)   que   aparecen   en   el  sitio  web  tienen   texto
alternativo?

httDs://www.ideD.edu.co/

b.    ¿Los    videos    o    elementos    multimedia   tienen    subtítulos    y    aud¡o X
- NuesJ-+io5v-£deá-~=^`---`-+EI5il

:É_iÉ

descripción  (cuando  no  tiene  aud¡o  orig¡nal),  como  también  su  respect¡vo
guion en texto? (en los sigu¡entes casos también deben tener lenguaje de
señas: para las alocuc¡ones presidenciales, información sobre desastres y
emergencias,    información    sobre    seguridad    ciudadana,    rendición   de
cuentas anual de los entes centrales de cada sector del Gobierno Nac¡onal) --£ai

\l`l~.l\\.-\++ =\r\\l+*httDs://www.¡deD.edu.co/

E
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c.  ¿El  texto  usado  en  el  sitio web  es de  mínimo  12  puntos,  con  contraste X
-=-               _--'--/_-:-:j

de color que permita su visualización, y con posibilidad de ampliación hasta
el 200% sin desconfiguracion del contenido?

*      -=-_      4=--         ®

A-!AIAIA+I*+E

=-:--=--`=----`    :/-`         --X`-*--I=+=        -

Ú                    pc=crí-.=IFd                   -rTI:íF_`--lr,;[:::`lJ:`,.t/rhttDs://www.ideD.edu.co/

d.       ¿El   código   de   programación   y   el   contenido   del   sitio   web   está X
..*            ._-                       ,       .t                                     .ordenado, con lenguaje de marcado bien utilizado y comprensible s¡n

tener en  cuenta  el  aspecto  visual  del  sitio web,  con  una  estructura
organizada,   l'dentificación   coherente   y   unif¡cada   de   los   enlaces
(vínculos/botones), y con la  posibilidad de una  navegación lineal y c

httDs://\M^M,.ideD.edu,co/

e.   ¿Los   formularios   o   casillas   de   informac¡Ón   tienen   advertencias   einstruccionesclarasconvarioscanalessensoriales(p.ej.Camposcon X Formular¡o de  cont@cto  !deF
--             -                                                  I

aster¡sco obligatorios, colores, ayuda sonora, mayúscula sostenida)?

E-

httos://www.ideo.edu.co/contacto

f.  ¿Al  navegar  el  sit¡o  web  con  tabulación  se  hace  en  orden  adecuada  yresaltandolainformaciónselecc¡onada? X E--
-`----`.---=.:= :-¡:   :    =:-'"-FEÉ--rlhttDs://ww.ideD.edu.co/

+E

ALCAl.Dh MAYOR
l]E BOCOTÁ D,C.

BoGohn



Í¥EÍ¥¡
ALCAuriMAhroFt
DE BOGOTÁ D.Ci

g.  ¿Se  permite  control  de  contenidos  con  movim¡entos  y  parpadeo  y de X *_=]==iÉ-_=:|Íiié ll'I`-----T-~  ----±-=  I Ei'i`-ÉT - i-:i = -n--r:===E¥jTytv::T~-y~"--tTT''`-,`_,H=--==iíi_=-Í-33l-_..:--`.

eventos temporizados?

-=±=r=±===~ÉÍg--±--L-~±7EÉ=+=L-=T=L¡2E=-lI-II-httDs://\^M^^,.¡deD.edu.co/

h. ¿El lenguaje de los títulos, páginas, sección, enlaces, mensajes de error, X httDs://www.¡deD.edu.co/
campos de fomularios,  es en español  claro y comprensible  (siguiendo la
gula  de  lenguaje  claro  del  DAFP,  en  el  caso  de  las  ent¡dades  públicas,
dispon¡ble                                                                                                                                          en:
https://www.portaltributariodecolombia.com/wpcontent/uploads/2O15/O7/p
ortaltributariodecolomb¡a_g                  uia-de-lenguaje-claro-para-servidores-
publícos.pdf )?
i. ¿Los documentos (\^/ord, Excel, PDF, PowerPo¡nt, etc.) cumplen con los X Se      está      comenzando      a
criterios de acces¡bi'¡dad establecidos en eI Anexo l  de la Resolución 1519 imp'ementar  capacitando  a  los
de 2020 para ser consul'ados fácilmente por cualquier persona? func¡onarios  en   la  elaboracióndedocumentosmásaccesibles.

12. VERIFICAClÓN  DEL ANEXO TÉCNICO  2:  ESTÁNDARES  DE  PUBLICAClÓN SEDE
ELECTRÓNICA Y WEB.

lTEM CUMPLE EVIDENCIAS

Sl NO
a. Top  Bar o barra en  la  parte superior del sitioweb,que:red¡reccionealPortalúnicodelEstadoColombianoGOV.CO. X C   Ó     ¡  ¡ckp,edu.co`c-----        _-llllll|+Ic,,i,Á-,±l!j-]==,=lBOGoh-Í,Trj'.-r``J_`-Jl-'``.          _1=,=[='c'=_`           L=-"`ilri,=jr:ii:httDs://www.ideD.edu,co/

Los sujetos obl¡gados deberán incluir un Footeropiedepáginaquecontengalossiguientes

Ítems:

5==     ----                                                                       E=iij=í=-=/IIJlo

Nombre de la entidad. X httDs://\^^^^^,. ideD.edu. co/

Vinculo      a      redes      socia'es,       para      serred¡reccionadoenlosbotonesrespectivos, X httDs://www.ideD,edu.co/

DATOS DE CONTACTO X httDs://www.ideD.edu.co/
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Teléfono conmutador. X httDs:/^^M^^,.ideD.edu.co/

Linea    gratu¡ta    o    línea    de    servicio    a    laciudadanía/usuario X httDs://www.¡deD.edu.co/

Línea anticorrupc¡ón X httDs://www.ideD.edu.co/

Canales fis¡cos y electrónicos para atención alpúblico. X httDs://www.ideD.edu.co/

Correo de not¡ficaciones judic¡ales. X httDs://www.¡deD.edu.co/

Enlace para el mapa del sitio. X httos://ww.ideD.eduico/

Enlace  para  vincular  a  las  políticas  que  hacereferenciaenelnumeral2.3

(I  l)lB

Téminos y cond¡ciones. X httos://www,¡deD.edu.co/

Política  de  privacidad  y  tratamiento  de  datospersonales X httDs://www.¡deD.edu.co/

Política de derechos de autor y/o  autor¡zac¡óndeuso.sobreloscontenidos. X httDs://\^M^^,.ideD.edu.co/

Otras   políticas   que   correspondan   conformeconlanomativavigente X
httDs://www.ideD.edu.co/Dartic¡Da/nomat¡va

Menú.    de    Transparenc¡a    y    Acceso    a    laInformaciónPública. X

i---==httDs://ww.¡deo.edu.co/directorio-transDarencia

Menú de Atención y servicios a la C¡udadanía. X lBIBO  lB,,,,-n,_J.,:_III---------r-'£ff"l-__J___L_Íñ:Illl'_EE555E'EfflhttDs://www.ideD.edu.co/atencion-v-serv¡cio-la-ciudadania
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13. VERIFICACION  DEL ANEXO TECNICO 3 CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Y DE
SEGURIDAD DIGITAL WEB.

lTEM CUMPLE EVIDENCIAS

Sl NO

¿La  entidad  ha  ¡mplementado  una  polít¡cadeseguridaddigitalydeseguridaddela X La Entidad cuenta con una política de PO-GT-12-01Polít¡caSegur¡dadyprivacidaddelainformación,complementadaconPolíticade

¡nformac¡ón, de conformidad con el artículo Privacidad  y  Tratamiento  de  Datos.  Lo  anterior

6 y el Anexo 3 de la  Resolución  MinTIC 1591
hace  parte  del  ecosistema  de  seguridad  dig¡tal.Sedesconoceelavanceporpartedelaentidad

de 2020? en cuanto a la ¡nfomac¡Ón física.

La    Ent¡dad    ha    adoptado    el    Modelo    dePr¡vacidaddelalnformación(MSPl), X EI Proceso de Gestión Tecnológ¡ca se encuentraenladefinicíóndelModelodePrivac¡daddelalnfomación(MSPl),enestecasoconmayor

recomendado  por la  D¡recc¡ón  de Gob¡ernoD¡g¡taldelMin¡ster¡odeTecnologíasdelalnformac¡ónylasComunicaciones? énfasis    en    lo    digital.    Para    e[    casoP   de    lainformaciónfísicasedesconoceelestadodeavanceporpartedelaentidad.

En caso de que 'a ent¡dad haya sufrido algún¡ncidentedeseguridaddelainformac¡ónenelúlt¡moaño¿estahacomun¡cadolosincidentesalaSuperintendenciadelndustr¡ayComerc¡o,yencasodesergravesomuygravesalGrupodeRespuestasalnc¡dentesdeSegur¡dadlnformáticadelGob¡ernoNac¡onal(CSIRT)?"(Encasodenohabersufrido¡nc¡dentes,selecc¡onelaopción"noaplica") X NA

De acuerdo a la auditoria de gestión tecnológica que se adelantó por la Oficina de Control
lnterno, se evidenció que a pesar que la Entidad cuenta con los documentos de políticas de
seguridad    dig¡tal    y    de    seguridad    de    la    información;    éstos    no    cumplen    con    las
especif¡caciones del anexo 3 de MinTIC.
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CONCLUSIONES

Una vez realizada la verificación de la información publicada en el link de transparenc-ia de
la  Entidad,  se  evidencia  cumplimiento  en  la  publicación  de  'a  información  conforme  a  lo
dispuesto índice de Transparencia y Acceso a la lnformación, se generan recomendaciones
las   cuales   fueron   detalladas   en   el   desarrollo   de   este   informe   y   se   consolidan   por
componente así:

COMPONENTE OPORTUNIDADESDEMEJORA NO CUMPLE

1.             ln fomac¡ón de la Entidad 10

2.       Normativa 7
3.       Contratación 3
4.       P aneac¡ón, Presupuesto e lnfomes 2
5.       Trámites 0
6.        Part¡cipa 0
7.       Datos abiehos 2
8.         Inintformación   específica   para   grupos   deerés 0

9.      0eSbl¡gación   de   reporte   de   infomaciónpecífica 4

10.      lnte fomac¡ón      tributar¡a      en      entjdadesrritorialeslocales 0

Anexo Técn co1 O 1

Anexo Técn co2 0
Anexo Técn co3 0 2

Cordialmente,

HILDA YAMILE MORALES LAVERDE
Jefe Ofic¡na Control  lnterno

Nombre / Cargo Fima

Aprobó Hi'da Yamile Morales  L.  -Jefe  Oficina  de Control   lnterno

Rev¡só Hi'da Yami'e Mora'es  L.  -Jefe  Oficina de Control  lnterno

Elaboró Martha Cecilia Qu¡ntero Barreiro -Técnico OCI.

Hilda Yamile Morales  L.  -Jefe Ofic¡na de Control  lnterno

Los arriba f¡rmantes declaramos que hemos rev¡sado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispos¡ciones legales
y/o técnicas v¡gentes
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