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Politica de Administracién de
Riesgos

Realizar la revision del contexto estratégico del mapa de
riesgos institucional y de corrupcion por procesos, como
insumo para el seguimiento y/o actualizacidn del mismo.

Contexto estratégico revisado

Oficina Asesora de Planeacion

Difundir la politica para la administracion de! riesgo
adoptada en el Sistema Integrado de Gestién del IDEP

Politica socializada mediante boletines
Internos, alertas informativas y/o pagina
web

Oficina Asesora de Planeacion

Construccién def Mapa de
Riesgos de Corrupcién

Socializar e! instructivo IN-MIC-03-04 Instructivo para la
administracién del riesgo, para la realizacién de los
seguimientos y/o actualizaciones a los mapas de riesgo
institucional y de corrupcién por procesos.

Socializacién del IN-MIC-03-04 Instructivo
para la administracion del riesgo con
cada uno de los procesos.

Oficina Asesora de Planeacion

Realizar el seguimiento y/o actualizacién del mapa de
riesgos institucional y de corrupcion por procesos, por
parte del responsable correspondiente.

Mapa de riesgos institucional y de
corrupcién por procesos con seguimiento
ylo actualizado cuatrimestraimente
durante la vigencia.

Todas las areas

Consolidar el Mapa de Riesgos insfitucional y de
corrupcién por procesos del Instituto, y actualizar el
indicador de materializacion del riesgo para el
cuatrimestre evaluado.

Tres (3) Mapas de riesgos institucional y
de corrupcion por procesos consolidados,
con seguimiento y/o actualizados durante
la vigencia.

Oficina Asesora de Planeacién

Consulta y divulgacién

Realizar la publicacion del Mapa de Riesgos aclualizado
en la Pagina Web del IDEP

Tres (3) Mapas de riesgos institucional y
de corrupcion por procesos consolidados,
con  seguimiento  y/o tualizad
publicados en la pagina web durante la
vigencia.

Oficina Asesora de Planeacion

Divulgar el Mapa de Riesgos actualizado, al interior de la
entidad

Tres (3) alertas informativas via correo
electrénico.

Oficina Asesora de Planeacién

Monitoreo y Revisién

Realizar el seguimiento y/o actualizacién del mapa de
riesgos institucional y de corrupcion por procesos, por
parte del responsable de proceso correspondiente.

Tres (3) Mapas de riesgos institucional y
de corrupcion por procesos consolidados,
con seguimiento yfo actualizados durante
la vigencia.

Todas las areas

Seguimiento

Realizar el seguimiento al Mapa de Riesgos de
Corrupcidn, reportando y publicando e) resultado de la
revisién efectuada, en los plazos establecidos por ley y
de acuerdo al plan anual de auditorias aprobado para la
vigencia 2019.

Informe de Seguimiento

Oficina de contro! intemno

0110212018 3010312018
017042019 3010412019
1610312019 1510412019
01/042018 1611212018
0110412018 16/12/2019
ot/042018 1611212019
011042018 16/12/2019
01/0412018 16/12/2019
01/06/2019 16/12/2019
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2 *Préstamo Inscrito
bibliotecario (OPA)

En la estrategia de racionalizacién del 2018, el ciudadano

El ciudadano podra

interesado podra realizar la solicitud a nivel virtual mediante una|A través de la herramienta KOHA, se podranjacceder a toda la Subdireccion
consulta a través del Catdlogo en Linea el cual tiene toda la|consultar todos los documentos (Magazinjinformacion de| P
informacién de las investigaciones y desarrolios pedagégicos hastalAula Urbana, Revista Educacion y Ciudad ylinvestigaciones y| Tecnolégica Académica 31/01/2019 16/12/2019
la vigencia 2017, sin embargo no cuenta con la informacién que hallibros) producidos por el IDEP de la vigenciajdesarrollos

divulgado en las revistas, Magazines del instituto y micrositios de[2018 pedagdgicos que

la vigencia 2018. produce &l IDEP

El IDEP produce publicaciones impresas y en digital con los

resultados de sus investigaciones o sistematizaciones de procesos

de cualificacion docente. Asi mismo, socializa y divulga el

conocimiento en educacién y pedagogia a través del Magazin Aula

Urbana y la revista Educacion y Ciudad. Las publicaciones El ciudadano podra

impresas que se producen f{libros, informes y revistas) se|a) Implementar una plataforma de tipojacceder a la

encuentran disponibles para la ciudadania en el Centro de|"Sistema de Publicacién Web de Colecciones(informacién de los

Documentacién del IDEP, y a través del sistema de gestién de|Digitales - Biblioteca Digital", que permita el|recursos digitales que

bibliotecas KOHA: puede consultarse su disponibilidad y datos|almacenamiento, catalogacién y visualizacién|ha creado e! IDEP Subdireccién
bibliogréficos. De igual forma, el Magazin Aula Urbana y la revistajde los recursos digitales producidos por el|como: libros en PDF, . P
Educacién y Ciudad pueden accederse en linea a través de IajIDEP y b) Integrar las ppla!afcormasp que|videos, informes y Tecnoldgica |Académica 31/01/2019 16/12/2019
plataforma Web OJS. conforman ef Ecosistema Web  de|documentos de

Estos esfuerzos por dar acceso en linea a la produccion|Publicaciones por medio de un metabuscador|experiencias

académica del IDEP, permiten la consulta, de manera dptima, de|que permita localizar cualquier publicacién del|pedagégicas

las publicaciones impresas y de las revistas digitales, pero todavia|IDEP. sistematizadas.

es necesario facilitar el acceso de la ciudadania a la gran cantidad
de recursos digitales que crea, y ha creado el IDEP, dentro de su
misién de producir conocimiento: libros en PDF, videos, archivos de
audio, imégenes, informes y documentos de experiencias
pedagdgicas sistematizadas

* OPA: Otro procedimiento Administrativo
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Racionalizacién de tramites

Actualizacién de los nombres de las Un documento de
) racionalizacion de tramites del|Oficina Asesora de Planeacién 31/01/2019 16/12/2019
OPAS h
SUIT actualizado
Una actualizacion al
Unificacién de los canales de procedimiento de Gestion de
§ ! Publicaciones con la unificacion ) . .
recepcion para la postulacion de de los canales de recepoién Subdireccion  Academica - 31/01/2019 16/112/2019
articulos para la Revista Educacion y " P Oficina Asesora de Planeacion
Ciudad |para la postulacién de articulos
en la Revista Educacion vy
Ciudad.
—— <
Actualizacion del Catélogo en Linea C'A;;L]'ghza:;oﬁnizl }12)?4/;?12
del IDEP con las publicaciones de la IDEPgactualizado con las Subdireccion Academica 31/01/2019 16/12/2019
vigencia 2018. publicaciones del 2018
Cargar y visualizar en la
biblioteca digital :
. 800 Documentos en PDF entré
lmp!ementar una p_latafgrma de tipo libros, informes y documentos
S|ster_na de Rupllcaclon W?b de de experiencias pedagdgicas |Subdireccion Academica 2/05/219 16/12/2019
Colecciones Digitales - Biblioteca sistematizadas
Digital 400 Videos




CODIGO: PL-DIP-02-04
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO VERSION. 2
rvestige o S e y INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO IDEP FECHA APROBACION: 29/03/2019
Desarrollo Pedagegico ’ PAGINA4DE 6

gnéstico de r Elaborar el autodiagnéstico de la Un autodiagnéstico de Ia| Of'CiN@ Asesora de Planeacion
cuentas rendicién de cuentas del IDEP rendicidn de cuentas del IDEP 310112019 31/03/2019
Subdireccion Académica
- *Todas las 4reas remiten fa informacion a Ja Oficina
Publicar en la pégina web de la Asesora de Planeacién
entidad los informes sobre la gestién * Consolida y publica Oficina Asesora de Planeacién
del IDEP y su promocién a la|100% informes sobre la gestién[*Subdireccién Administrativa, Financiera y de Control 31/0112019 16/12/2019
ciudadania de acuerdo con lo definido|del IDEP publicados Disciplinario publica ejecucién presupuestal
en la estrategia de rendicion de *Subdireccién Académica realiza la promocién de los
cuentas del afio 2019, informes de gestién
Un documento de PL-AC-10-01 . . .
Actualizar el plan Institucional de|Plan Institucional de Oficina Asesora de Planeacion 31/012019 31/03/2019
Participacién Ciudadana del IDEP Pamcl_pacuﬁn Ciudadana Subdireccién Académica
. . aclualizado
Informacion de calidad - - ——
y en lenguaje Actualizar la informacién contenida en{100% de la actualizacion de los
comprensible el vinculo Proyectos Académicos de|contenidos de la pagina en la A .
P acuerdo con los estudios a realizar en|pestaria de proyectos Subdireccién Académica 31012019 30110/2019
5 2019 académicos
6
S Elaborar y divulgar boletin de "
E comunicacién extemo e interno del gg gz:z:;::z ;):Ler::)oss Subdireccién Académica 31/01/2019 16/12/12019
K] IDEP a la ciudadania
=3
£
° Divulgar a la ciudadania los
el resultados de sus investigaciones y L .
E desarrolios pedagégicos a través de :}i:;z participacion a la feria del Subdireccién Académica 01/03/2019 30/06/2019
g la participacién del IDEP en la feria
8 del fibro para la vigencia 2019
s

&




Realizar la rendicion de cuentas

Una rendicibn de cuentas Subdirecdibn Académica

Cficina Asesora de Planeacion

M
<
>
o como espacio principal de la vigencia . . N Subdireccion Administrativa, Financiera y de Control 31/01/2019 16/12/2019
§ 2019 realizada para la vigencia 2019 Disciplinario
3
o
o Participar en ia rendicion de cuentas|Una rendicién de cuentas del|Oficina Asesora de Pianeacion
§ del Sector Educacion sector Educacion Subdireccién Académica 1610212019 801032019
(53
g Realizar cinco espacios de rendicién
bt de cuentas en los eventos que se . . .
3 programen desde la Subdiraccion | 10 #9pacios de Rendicien g, jiecgion Academica 1800712019 1611212019
g Académica del IDEP de la vigencia
8 2019
[
] Realizar un (1) Streaming del
K] Implementar acciones virtuales de|espacio principal de Rendicién
S Didlogo de doble via |participacién ciudadana en el espaciojde Cuentas
o con la ciudadanfay |principal y espacios de rendicién de|Foros en Facebook o twitter de s .
§ sus organizaciones [cuentas en los eventos que se|los espacios de rendicién de Subdireccién Académica 310172019 16/12/2019
a programen desde la Subdireccidn|cuentas que se programen
Académica desde la Subdireccién
Académica
Diseflo y aplicacion de instrumentos
Feoce s s oo rstumontcs aplcacos o s
opini6n yio sugerencias de los temas ssgﬁ‘calcs)s de rendicién de|Subdireccidn Académica 31/01/2019 16/12/2019
propuestos por el IDEP en los
espacios de rendicidon de cuentas.
Participar en los espacios para el P::gcm:lc'érd‘iélzno ur::iugzgz(;:g
didlogo ciudadano generados por el p d 9 | Sect Subdireccién Académica 01/02/2019 30/04/2019
Sector Educacion generados  por e ector
. Educacion
2 | I
4] . Realizar jomada de sensibilizacién
°
f‘f:,‘ ::g:cg‘rlf: :j{sra dela [N funcionarios y contratistas sobre
3 rendicién y peticion de la importancia de la rendicién de{Unajomada de sensibilizacién |Oficina asesora de Planeacion 31/01/2019 30/08/2019
o § cuentas ye cuentas y su participacion para el :
g F] desarrollo del proceso
£
25
O
25
o
o E
Te Realizar jornada de sensibilizacidn del
2o Ol . N Oficina asesora de Planeacién - Subdireccién
g E gllrigzlg de gestién implementado en{Dos jomadas de capacitacion Adminlstrativa, Financiera y de Control Disciplinario 31/01/2019 30/03/2019
£EQ
6
a5
2 8
o Evaluacién y Realizar encuestas de percepcién en|Encuestas realizadas en los A . R .
§ retroalimentaciénala flos eventos de rendicién de cuentasjeventos de rendicion de g:;ﬁg;i?::n Académica Oficina ~ Asesora  de 01/08/2019 16/12/2019
a gestion institucional definidos por el IDEP cuentas definidos por el IDEP
Implementacién y desarrollo de {Seguimiento a la implementacién del|Informe de seguimiento al Plan
la estrategia de rendicién de |Plan de Participacién Ciudadana del|de Participacién Ciudadana del{Oficina asesora de Planeacién 01/042019 16/12/2019
cuentas IDEP IDEP
Evaluacion resultados proceso |Seguimiento de la estrategia de|3 seguimientos de la estrategia Oficina asesora de Planeacién 01/0412019 1611212019

rendicién de cuentas

Rendicién de Cuentas

rendicidn de cuentas
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Oficina Asesora de;
Planeacin
i Revisar y actualizar el proceso de Atencién al Ciudadi Plan de ip Subdireccion Académica
estraté i':o y del IDEP de acuerdo a los li i i E: gia de rencidion de cuentas Subdireccién Administrativa,| 31/01/2019 30/06/2019
9 Modelo Integrado de Planeacitn y Gestién Caracterizacién de grupos de valor o de interés Financiera y de Control
Disciplinario
Socializar la actualizacién del proceso de Atencion al gzgg::gz:ﬁ: A::iéi;?;f;ﬁva
ciudadano con los funcionarios de la entidad que participan|Una socializacién con los funcionarios Financiera de Conhoi 02/07/20109 31/10/2019
en el proceso nanciera y
Disciplinario
Fortalecimiento de los canales de atencién
Actualizacisn del Manual de atencién at ciudadano del Oficina Asesora de
IDEP di i i de la ja General . : Planeacién
Alcaldia Mayor de Bogota Manual de atencién al ciudadano del IDEP actualizado 02/05/2019 30/06/2019
Subdireccién Académica
Incluir acciones en el Plan Institucionat de Capacitacién del
IDEP, ori a las ias y las N I
. . et N Subdireccién Administrativa,
°3'"’,“°,'d“desy‘f;'e°zlse”‘d°'es z‘;bs':f:s que a“e"s‘f" 2108 |0 pran de Capacitacion publicad Financiera y de Control 02/02/2018 30/03/2019
relaciona con la administracion o custadia de recursos Disciplinario .
financieros.
Talento Humano Desarrollar de capacitact i a Desarrollar el 100% de las de itacién, orientadas a
fortal las las y las alos fortall las ias y las alos servidores Subdireccién Administrativa, .
servidores publicos que atienden ciudadania y de aquellos |plblicos que atienden ciudadanfa y de aquellos que el desarrolio de |Financiera y de Control 02/02/2019 16/12/2019
que el desarrollo de sus funciones se relaciona con la sus funciones se relaciona con la administracién o custadia de Disciplinario
administracion o custadia de recursos publicos. recursos pliblicos
Desarrollar acceiones para la socilizacion de la politica Desarroflar el 100% de las para la de la ireccion A i
anticorrupctén y de servicic a la ciudadanta, incluidas en el |politica anticorrupcion y de servicio a la cludadania inclufdas en el|Financiera y de Control 02/02/2019 16/12/2019
Plan de Bi Plan de Bienestar. Disciplinario
Subdireccién Administrativa,
Formular el Manual para la Gestibn de Peticiones " - ; Financiera y de Controf
Ciudadanas .como hemamienta técnica para el IDEP Un Manuat para la Gestion de Peticiones Ciudadanas del IDEP Disciplinario 31/01/2019 30/06/2019
Subdireccién Académica
Normativo y procedimental
Socializacion a los funcionarios del IDEP del Manual para |Una socializacién del Manual para la Gestién de Peticiones L "
la Gestion de Peticiones Ciudadanas Ciudadanas Subdireccién Académica  [31/01/2019 30/03/2019
Realizar p i6 de P de los [Aplicar las encuestas de satisfaccion a los usuarios del Instituto (
ciudadanos respecto a la calidad y ddelos Centro de D i bdireccion A 31/01/2019 16/12/2019
servicios de la entidad eventos y Encuestas postulacion articulos)
Participar en las Ferias Distiitales de Servicio al Ciudadano AT N . : : .
promocionando los servicios que ofrece el IDEP Par en dos ferias de servicio al Subdireccion Académica 310172019 16M2/2019
| con el cil
— Un Acta de Comité en la que se encuentre registrada la
Lnflzi);:\:arsa la Alta Direccién los resultados de las encuestas| . " ° . de los de tas Pl a la Altal Subd 3410112018 161212018
P Direcclion
defa de usuarios del IDEP  {D de de usuarios Subdirecclon Académica 30/08/2019 16/12/2019
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Lineamientos Transparencia Activa

Publicar una convocatoria  para

Una convocatoria publicada para participar

Nimero de convocatorias

Subdireccion

28/01/2019

participar en las investigaciones ylen las investigaciones y desarrollos|2 N P 31/05/2019
desarrollos pedagdgicos del IDEP. pedagégicos del IDEP. publicadas Académica
Publicar una convocatoria  para|Una convocatoria publicada para participar Numero de convecatorias Subdi 6
participar en el Premio a lalen el Premio a la Investigacion e Innovacion|2 bl vocato /‘\‘ g,e“." n 01/04/2019 30/09/2019
Investigacién e Innovacion Educativa. |Educativa. publicacas cademica
Divulgar el calendaric de eventos y|Divulgacién del calendario de eventos vy| r:::;zrc:\torc":s e;ent?:da;l
convocatorias que se realiza en el|convocatorias que se realiza en el marco de InGmero i de Jegentos Subdireccié
marco de las investigaciones yllas investigaciones y desarrollos|1 Janeados registradas en Xcaz'j:::i:can 28/01/2019 16/12/2018
desarrollos pedagdgicos que adelantajpedagégicos que adelanta el IDEP en la p reg
el IDEP pégina Web el calendario de eventos
: del IDEP
Actualizar el inventario OPAS en el . . - . - .
Sistema Unico de Informacion de|omrear 495 (2) revisiones a los rémites|, ner g 0 fevisiones)  Oficina Asesera dte 310112019 1611272019
Tramites SUIT realizadas aneacion
Actualizar la informacion misional deljActualizacién de la informacion misional del Nimero de Subdireccién 31/01/2019 16/12/2019
IDEP en la pagina de datos abiertos [IDEP en la pagina de datos abiertos actualizaciones realizadas Académica
Realizar una camparia de informacién
a usuarios y partes interesadas acerca .
de la gratuidad de los productos y Dos piezas graficas disefiadas Numero de : iezas graficas Subdireccio .
servicios del IDEP, para mejorar los  |Envio masivo con la informacion de la piezas g reccion 3101/2019|  16/12/2019

niveles de publicidad de la informacién
del IDEP a usuarios y partes
interesadas.

gratuidad de los productos y servicios

disefiadas

Académica




Realizar un (1) seguimientos a la

Seguimiento semestral a la matriz 1712 de

Seguimiento a la
actualizacién de la matriz
decumplimiento de lo

Lineamientos Transparencia Activa matriz  de cumplimiento de o 2014 2 establecido en matriz de Control interno 01/09/2019 30/08/2019
establecido en ley 1712 de 2014 ' oC! 2
cumplimiento a la ley 1712
de 2014
Socializar al interior de la entidad el|Una -socializacién virtual del instructivo a . A s
instructivo  para la solicitud deltravés de piezas graficas y correo|1 z:?zeargad: socializaciones SXS:;::\?;Z” 31/01/2018 30/03/2019
publicaciones en el ecosistema web electronico
Lineamientos Transparencia Pasiva
- Subdireccitn
Fortalecer la respuesta oportuna y\popen contestadas en fos términos de ley |1 PORSD  contestadas a|  Administraliva, 3tote01e| 161212019
satisfactoria al ciudadano término Financieray de .
Control Disciplinario
Actyallzar ejl, esquema de publicacion Malriz qgl -esquema de publicacion t:ie1 Numefo ) ] de Subdir'nacgién 3/01/2019 1611212019
de informacion informacién actualizado actualizaciones realizadas Académica .
Actualizar el Registro o inventario de Porcentaje de Subdireccitén
activos de Informacion de acuerdo con|Registrc o inventario de activos de 1 actualizacién del Registro Administrativa, 31/01/2019 1611212019
la informacién de la convalidacion de|informacién actualizado o inventario de activos de Financiera y de
Elaboracién de Instrumentos de Gestion de las TRD de! Instituto Informacion Control Disciplinario
la Informacién
Actualizar el Indice de Informacion . Porcentaje de Subdireccion
Clasificada y Reservada de acuerdolindice de informacién Clasificada vy 1 actualizacion del Indice Administrativa, 31/01/2019 161122019
con la informacién de la convalidacion|Reservada actualizado Informacion Clasificada y Financieray de
de las TRD del Instituto Reservada Control Disciplinario
Subdireccién
Socializar el manual de atencion al : Porcentaje de Administrativa,
Criterio diferencial de Accesibilidad ciudadano ~del IDEP incluyendo|Una socializacion del Manual de atencion al| actializacion del Manual| . | nancierayde 31012019] 161212019
criterios de diferencialidad a la|ciudadano o2 . Control Disciplinario
S de atencion al ciudadano " o
accesibilidad Subdireccién
Académica
Subdireccitn
Administrativa,
Monitoreo del Acceso a la Informacién Informe de SDQS Informes mensuales (12) 12 Informes de sbas Financiera y de 31/01/2019 1611212019

Piablica

publicados

Control Disciplinario
Subdireccion
Académica
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Formular ef Plan de la Politica de 1 Plan de la Politica de Integridad

Cédigo de integridad Integridad del Modelo Integrado de  [del Modelo Integrado de Planeacion Talento Humano 02/02/2019 30/03/2019
Planeacion y Gestion y Gestién formulado

Implementar 100% de las acciones
Implementar ef Plan de la Politica de |formuladas para la vigencia 2019
Plan de gestion de la integridad Integridad def Modelo Integrado de  |en ef Plan de la Politica de Talento Humano 01/04/2019 16/12/2019
Planeacién y Gestion Integridad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion

Consolidacién del documento
Olga Lucia $anchez Mendieta
Jefe de la Oficina

Aprobacién del documento %%6

Claudia Lucia Saenz Blanco Juliana Gutiérrez Solano
Directora General Subdirectora Académica

cf,wm,( ‘ &,\
Adrtana Diaz |zq§jerdo
Jefe Oficina Asesora Vuridie

M 29 de 2019 Atendiendo a recomendaciones de la Veeduria Distrital, se ajustan las actividades del componente C3 Rendicion de Cuentas correspondientes a los
arzo e subcomponentes de Informacién de calidad y en lenguaje comprensible e Incentivos para motivar la cuitura de Ia rendicion y peticién de cuentas.

e Control Disciplinario

Control de cambios




